
  
 

 
 
 
Werde Teil unseres Teams als Wegbereiter für Kinder und Jugendliche! 
 
Bei der Sozialen Dienste Bürgermeister Reuter gGmbH hast du die Chance, ein Vorreiter in 
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe in Berlin zu sein. Wir bieten eine breite Palette an 
dezentralen, ambulanten und stationären Dienstleistungen an, die individuell und 
bedarfsgerecht sind. Unsere Unterstützung umfasst auch zwei Kindertagesstätten. 
An unserem Standort in Spandau haben wir über fünf Etagen verteilt verschiedene stationäre 
Hilfeangebote für Kinder und Jugendliche. 
Für die Eröffnung unserer neuen Kleinkindgruppe für Kinder im Alter von 3 bis 7 Jahren 
suchen wir: 
 

Erzieher (m/w/d) 
 

 

Das erwartet Dich: 

• Aufbau und Mitgestaltung der neuen Kleinkindgruppe (3-7 Jahre) 

• Betreuung und Förderung der Kleinkinder 

• Entwicklung und Durchführung altersgerechter pädagogischer Angebote 

• Unterstützung der Kinder in ihrer emotionalen, sozialen und kognitiven Entwicklung 

• Intensive Zusammenarbeit mit Eltern und Familien sowie anderen Fachkräften 

• Dokumentation der Entwicklungsprozesse und Erstellung von Förderplänen 

• Mitgestaltung und Pflege einer ansprechenden und sicheren Umgebung für die Kinder 

 

Das bringst Du mit: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in, Sozialpädagoge/in oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kleinkindern und idealerweise im Aufbau neuer Gruppen 

• Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit Kindern 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Kreativität und Eigeninitiative 

• Kenntnisse in der Entwicklungspsychologie und im Bereich der frühkindlichen Bildung 

• Bereitschaft für eine Schichtdiensttätigkeit, auch an Sonn- und Feiertagen, mit. 

 

Das bieten wir Dir: 

 

• Ein herausforderndes Arbeitsfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten in einer motivierenden 

Team-Atmosphäre. 

• Mehrere stationäre Wohnformen unter einem Dach bieten eine unkomplizierte und schnelle 

Unterstützung, z.B. in Krisensituationen. 



  
 

 
 

• Regelmäßige Teamsitzungen, Fallbesprechungen, Supervision und Fortbildung im Sinne einer 

hochwertigen Qualitätssicherung ergänzen deinen Arbeitsalltag. 

• Du bekommst einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit mit 30 Tagen Urlaub pro 

Jahr. 

• Du erhältst eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L S (Entgeltgruppe S8 b). 

• Wahlmöglichkeiten zwischen einem Arbeitgeberzuschuss zum ÖPNV oder zur Pluxee Benefits 

Card. 

• Betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und Jahressonderzahlungen. 

• Regelmäßige Teamevents, ein Sommerfest, eine Weihnachtsfeier sowie die Teilnahme an 

sportlichen Firmenevents. 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Vorsorgeuntersuchungen und Präventionskursen. 

• Die Möglichkeit eines Betriebskitaplatzes sowie vergünstigte Anmietung eines Apartments in 

einem unserer Studentenwohnheime. 

• Persönliche und berufliche Weiterentwicklung durch vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

Bitte bewirb dich direkt über unser online Bewerbungsformular. 

Kontakt: 

Recruiting-Team Stiftungsgruppe 

bewerbung@brst.de 

Geschäftsadresse: 

Soziale Dienste Bürgermeister Reuter gGmbH 

Marburger Straße 10 

10789 Berlin 

 


