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WasserstraRen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Die Wasserstrallen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes ist der grof3te Arbeitgeber im
Geschaftsbereich des Bundesministeriums fur Digitales und Verkehr (BMDV).

In unseren Behdrden arbeiten deutschlandweit engagierte Menschen fir lebendige Wasserstraf3en.
Wir verknupfen Verkehrsmanagement, Okologie und Okonomie mit moderner Technik, um die
vielfaltigen Funktionen von Wasserstraf3en und Schifffahrt fir die Daseinsvorsorge und die nattirlichen
Lebensgrundlagen zu erhalten und nachhaltig zu verbessern. Kommen Sie zu uns! Gestalten Sie
unsere Aufgaben und Ziele aktiv mit!

DAMlT Das WasserstraRen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel ist Teil eines 357.582
ALLES km2 grol3en Karrierenetzwerks bestehend aus uber 40 Behorden mit rund
LAUFT 24.000 Beschaftigten. Mehr unter http://www.damit-alles-lauft.de

Das Wasserstralen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel sucht zum n&chstméglichen Zeitpunkt
unbefristet eine/ einen

Bauingenieurin/ Bauingenieur (m/w/d)
im Fachgebiet WasserstralRen - Brlickenbauwerke

Der Dienstort ist Berlin.

Referenzcode der Ausschreibung 20240991 0001 (Zugang mit dienstlicher E-Mail-Adresse)
Referenzcode der Ausschreibung 20240991 9100 (Zugang mit privater E-Mail-Adresse)

Dafur brauchen wir Sie:

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Unterhaltung von Briickenbauwerken. Die
Bauwerke unterscheiden sich hinsichtlich ihrer Bauweise (Massivbauweise, Stahlbauweise,
Verbundbauweise, Holzbauweise usw.), dem statischem Wirkprinzip (z.B. Fachwerkbrucke,
Stabbogenbriicke, Rahmentragwerk, Balken usw.), der GréRe (z.B. Ful3gangerbriicke, 4-spurige
Briicke einer Bundesstraf3e), dem aktuellen Briickenzustand sowie der 6rtlichen Lage.

Im Rahmen der Bauwerksunterhaltung planen Sie Instandsetzungsmaflnahmen und
Ersatzinvestitionen in Zusammenarbeit mit Ingenieurbiiros.

Diese Planungen werden durch Vergabe an externe Baufirmen baulich umgesetzt. Ihre Aufgabe
besteht darin, die bauliche MalRnahme fiir den Bauherrn abzuwickeln.

Es erwartet Sie ein erfahrenes Team.

Ihr Profil:

Das sollten Sie unbedingt mitbringen:

e Sichere Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift (Mindestens C1-Niveau gemald GER)

¢ Hochschulabschluss Bauingenieurwesen (Bachelor) oder Personen, welche den Abschluss der
erforderlichen Hochschulausbildung bis spatestens 30.09.2024 erfolgreich absolvieren

o Kenntnisse des konstruktiven Ingenieurbaus

e Fahrerlaubnis der Klasse B


http://www.damit-alles-läuft.de/

Das wéare wiinschenswert:

o Mehrjahrige (mind. 3 Jahre) praktische Erfahrung in der Planung und im Bau von Bricken-
bauprojekten

Kenntnisse im Vergabe- und Bauvertragsrecht

Sicherer Umgang mit PC-Standardsoftware (Windows, MS Office)
Bereitschaft zum Fuhren eines Dienstkraftfahrzeuges
Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmal3nahmen
Bereitschaft zur Einarbeitung in digitale Anwendungsprogramme
Belastbarkeit und Flexibilitat

Zuverlassigkeit und Sorgfalt

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Kooperations- und Konfliktfahigkeit

Das bieten wir Ihnen:

Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 12 TV6D soweit die personlichen und tariflichen
Anforderungen erfiillt sind. Anderungen bleiben vorbehalten. Informationen zum TV6D sowie die
Entgelttabelle TV6D Bund erhalten Sie auf der Homepage des Bundesministeriums des Innern und
fur Heimat (http://www.bmi.bund.de).

Das WSA Spree-Havel unterstitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir bieten unseren
Beschatftigten individuelle Arbeitszeitabsprachen sowie Teil- und Gleitzeit, um die Vereinbarkeit von
Berufs- und Familieninteressen zu bertcksichtigen. Im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten kann
alternierende Telearbeit vereinbart werden. Wir férdern zudem aktiv die Gesundheit der Beschéftigten
durch das Angebot an Sport- und Gesundheitsmaflinahmen.

Dariiber hinaus bieten wir:

Ein spannendes, abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Aufgabenfeld

Ein tarifgebundenes Arbeitsverhéltnis (TVAD Bund)

Eine Jahressonderzahlung

30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr bei einer 5-Tage Woche

Eine betriebliche Altersversorgung

Zuschisse zur vermégenswirksamen Leistung

Ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u.a. im eigenem Aus- und Fortbildungszentrum
Eine Sozialberatung und gesundheitliche Férderung durch Angebote vor Ort

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden fiir Tarifbeschéaftigte bei einer Vollzeitbeschaftigung.

Es besteht die Mdglichkeit der Ubernahme der Umzugskosten fiir einen Umzug an den neuen
Dienstort (oder Einzugsgebiet) nach den Bestimmungen des Bundesumzugskostengesetzes im
Anschluss an die Probezeit.

Besondere Hinweise:
Die Stelle ist grundsatzlich zur Besetzung mit Teilzeitkraften geeignet.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
nach MaRRgabe des § 8 BGleiG bevorzugt berlicksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird
nur ein Mindestmalf3 an korperlicher Eignung verlangt.

Wir begrufen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitaten.
Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission
Fuhlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 01.08.2024 Uber das Elektronische Bewerbungsverfahren
(EBV) im Intranet unter http://intranet.res.bund.de/Shared/BAV/Einstieg-EBV



http://www.bmi.bund.de/
http://intranet.res.bund.de/Shared/BAV/Einstieg-EBV

Wahlen Sie dort ,Bewerbung mittels Referenzcode" aus und geben Sie bitte im Verlauf lhrer
Bewerbung den Referenzcode 20240991_0001 ein. Die Benutzerdokumentation finden Sie tber den
0.9. Link.

Sollten Sie sich mit lhrer privaten E-Mail-Adresse bewerben, so wahlen Sie bitte die Einstiegsseite
http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV und den Referenzcode 20240991 9100.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Schul-
abschlusszeugnis, Berufsabschlusszeugnis, FH-Diplom/Bachelorurkunde und -zeugnis,
Fuhrerscheinkopie und ggf. Arbeitszeugnisse oder Beurteilungen) als Anlage in Ihr Kandidaten-
profil hoch.

Zusatzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter ,Ausbildung/Abschlisse” lhren
Studienabschluss und unter ,Berufserfahrung” lhre Arbeitgeber der letzten 3 Jahre (inkl. des
Aktuellen).

Sie koénnen sich auch per Post unter ,Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen, SchloRRplatz 9,
26603 Aurich” bewerben.

Fur Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen die
Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfligung.
(DO:8161) (BG:1)

Ansprechpersonen:

Fiar weitere Auskunfte stehen lhnen im Wasserstralen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel zum
Aufgabengebiet, Herr Brickner (03381 266-235) und in tariflichen Fragen, Frau Roske (030 69532-
311) zur Verflugung.

Weitere Informationen erhalten Sie Uber das Internet unter http://www.wsa-spree-havel.wsv.de oder
http://www.bav.bund.de
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